
CREACIÓN DE LA OFICINA ASECAM DE 
SIMBIOSIS INDUSTRIAL EN LA COMARCA DEL 

CAMP DE MORVEDRE



OBJETIVO OFICINA ASECAM DE SIMBIOSIS INDUSTRIAL - OFASI

El objetivo de la Oficina ASECAM de Simbiosis Industrial – OFASI es
dotar a las empresas del Camp de Morvedre de un punto de
encuentro y asesoramiento que favorezca la dinamización de
proyectos de simbiosis industrial, con la finalidad de difundir, potenciar
dichas actuaciones en el área industrial.



ACTIVIDADES OFICINA ASECAM SIMBIOSIS INDUSTRIAL - OFASI



ACTIVIDADES OFICINA SIMBIOSIS INDUSTRIAL – PLAN DE TRABAJO

Fase 1. Preparación y definición actividades Oficina Simbiosis Industrial.

Esta primera fase contempla las tareas de preparación y definición de la puesta

en marcha de la oficina de simbiosis: procedimiento de funcionamiento, horarios

de atención a los asociados, coordinación de visitas, acciones de difusión de las

actividades a realizar, etc.

Fase 2. Mapeo de agentes.

Identificación de agentes facilitadores en la zona: localización de las áreas

industriales, entidades gestoras de polígonos, entidades locales, ONGs, etc.

Procedimiento funcionamiento OFSI.docx


ACTIVIDADES OFICINA ASECAM SIMBIOSIS INDUSTRIAL – PLAN DE TRABAJO

Fase 3: Inventario de recursos subutilizados.

El objetivo de esta fase es identificar flujos de recursos y crear una base de datos (flujos de entrada y

flujos de salida de los procesos), con el objeto de conocer los recursos, materias primas, subproductos,

residuos, servicios infrautilizados, calor, vertidos, etc. que puedan ser objeto de generación de sinergias

entre empresas. Para ello se plantean las siguientes etapas:

 Realización de visitas/entrevistas personalizadas a empresas asociadas a ASECAM - identificación

de recursos subutilizados e introducción en la plataforma INSYLAY/base de datos.

 Análisis del contenido de la base de datos de recursos subutilizados de las empresas asociadas con

el objeto de detectar recursos potenciales y conocer sus necesidades y que puedan ser objeto de

generación de sinergias entre ellas, tanto de empresas de la zona como de los alrededores.

 Investigación de posibles sinergias entre empresas relacionada con el aprovechamiento de

determinados recursos potenciales.

Base de datos recursos subutilizados.xlsx


ACTIVIDADES OFICINA ASECAM SIMBIOSIS INDUSTRIAL – PLAN DE TRABAJO

Fase 4: Dinamización

La fase de dinamización contemplan las siguientes actividades:

 Disponer de un técnico de AIDIMME durante 2h/semana los meses de julio, septiembre y octubre.

La disponibilidad será mixta presencial/virtual, 2 sesiones virtuales de 2h y 2 presenciales de 3h

cada mes. Las actividades a desarrollar por dicho técnico consistirán en:

o Prestar asesoramiento y guía en el proceso de definición de proyectos de S.I. a los asociados

de ASECAM (Asesoramiento legal en materia medio ambiental, asesoramiento en búsqueda

de contactos y expertos en determinadas materias, reuniones bilaterales, búsqueda de

financiación…).

o Definición de indicadores de SI. Con la finalidad de medir la efectividad del proyecto se

establecerá un sistema de indicadores que posteriormente sirva para analizar la evolución de

las acciones de fomento y sensibilización de la SI.

o Dinamización de la oficina mediante acciones de difusión como publicación de noticias,

contacto telefónico con empresas, visitas personalizadas, preparación de material de difusión

para insertar en la web…

 Elaboración de informe final.



www.aidimme.es
email@aidimme.es


