SN

P e =
A
//’/ d) \\\
- \discamp]|
L i

ASECAM

ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION
EMPRESARIAL DEL CAMP DE MORVEDRE (ASECAM) Y LA ASOCIACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL CAMP DE MORVEDRE (DISCAMP)

En Puerto de Sagunto, a 11 de octubre de 2024
REUNIDOS

De una parte, D?. Cristina Plumed Pérez con DNI. 44800782-W, en su condicion de presidenta y
en representacion de la Asociacion Empresarial del Camp de Morvedre (ASECAM) con domicilio
social en Avenida Fausto Caruana, nimero 37, tercer piso, despacho 3035, provista de CIF
(G96960349.

De otra parte, D2 Concepcion Peird Climent con DNI. 20161938-T, en su condicion de directora
general y en representacion de la Asociacion de Personas con Discapacidad del Camp de
Morvedre (DISCAMP), con domicilio social en Centro Civico Antiguo Sanatorio, CP 46520, de
Puerto de Sagunto y con CIF G97662985.

Ambos representantes, que se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente, subscriben
este documento y a tal efecto. ‘

EXPONEN

PRIMERO. - Que ASECAM es una asociacion empresarial sin animo de lucro fundada en 1999,
que representa a empresas del territorio del Camp de Morvedre como asociacion comarcal y
multisectorial cuyo objetivo es la defensa del tejido empresarial de nuestro territorio impulsando
proyectos destinados a la mejora de la competitividad de las empresas y su desarrollo hacia una
economia mas sostenible e innovadora. Ademas, dentro de sus ejes estratégicos cabe destacar
la difusion e impulso de acciones encaminadas a la mejora de la salud en los puestos de trabajo.

SEGUNDO. - Que DISCAMP es una asociacion sin animo de lucro, que surgié en el aiio 2005
por la necesidad de defender los derechos de las personas con movilidad reducida. Con el paso
del tiempo ampliaron su colectivo a toda persona con diversidad funcional. Su principal objetivo
es conseguir una mejor calidad de vida de las personas con diversidad funcional y de sus
familias, brindando apoyo en todo lo que sea necesario (tramites administrativos, terapias,
formacion, respiros familiares, tiempo lidico, etc..).

TERCERO. - Que ambas entidades consideran de interés la colaboracion entre ellas para
realizar actuaciones conjuntas que sirvan a la promocion del trabajo que realiza las asociaciones
sociales de nuestro municipio.
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CONVIENEN

La colaboracion entre DISCAMP y ASECAM para la sensibilizacion, la promocion y la divulgacion
del trabajo realizado en pro de mejorar la calidad de vida de las personas con diversidad
funcional y de sus familias.

CLAUSULAS
PRIMERA. - FINALIDAD DEL ACUERDO

El objeto de este acuerdo es difundir el trabajo que lleva a cabo la Asociacion de Personas con
Discapacidad del Camp de Morvedre (DISCAMP) asi como las acciones que esta entidad sin
animo de lucro realiza para la mejora de la calidad de vida de las personas con diversidad
funcional de nuestra comarca, asi como la de sus familias, ayudando a cubrir sus necesidades,
en la medida de lasas posibilidades de esta asociacion.

SEGUNDA. - AMBITOS DE COLABORACION

ASECAM dara a conocer entre las empresas las acciones que se llevan a cabo desde la
Asociacién de Personas con Discapacidad del Camp de Morvedre (DISCAMP) para mejorar la
calidad de vida de las personas con diversidad funcional y de sus familias, asi como las acciones
solidarias que esta entidad lleve a cabo para la consecucion de su objetivo principal.

TERCERA. - VIGENCIA

Este Acuerdo obliga a las partes desde la fecha de la firma, y tiene una vigencia de 1 afio,
prorrogable, por un periodo de igual duracion, siempre que las partes acuerden expresamente
esta prorroga, sin perjuicio de las causas de resolucion recogidas en la clausula cuarta.

Cualquier modificacion del presente documento tendré que ser por mutuo acuerdo de las partes.
CUARTA. - RESOLUCION

El presente Acuerdo Marco de Colaboracion podra resolverse por las siguientes causas:

1.- Por mutuo acuerdo de las partes.

2.- Por expiracion del plazo de duracion inicial o, en su caso, de sus prorrogas.

3.- Por incumplimiento de las obligaciones pactadas o por haber infringido el deber de lealtad.

4 - Por decision unilateral de una de las partes mediante comunicacion expresa por escrito a la
otra parte con una antelacion de dos meses a la fecha en que vaya a darlo por concluido.

5.- Por decision judicial declaratoria de la nulidad de este Acuerdo.

6.- Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en este Acuerdo o en la normativa
vigente.
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QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

Las partes se comprometen a adoptar las medidas oportunas para respetar la confidencialidad y
asegurar el tratamiento de los datos de caracter personal de Acuerdo con el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion
de las personas fisicas en cuanto al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, y al resto de normativa vigente en materia de proteccion de
datos personales, en todos los supuestos en los cuales pueda darse tratamiento, cesion o
comunicacion de datos entre las partes en ejecucion de lo que se dispone en este acuerdo.

SEXTA. - TRANSPARENCIA

De conformidad con lo que establece la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacion Piblica y Buen Gobierno, asi como la respectiva ley de transparencia
autondmica y normativa de desarrollo, y en nombre de un adecuado cumplimiento de las
exigencias de publicidad activa en cuanto a publicacion de los acuerdos se refiere, este acuerdo
sera objeto de publicacion en el portal de transparencia autonomico y en las correspondientes
sedes electronicas o paginas web de las partes firmantes.

SEPTIMA. - COMUNICACION Y PROPIEDAD INTELECTUAL

Las clausulas de este Acuerdo no suponen, en ningtin caso, la cesion o transmision de cualquier
derecho de propiedad intelectual o industrial de titularidad de cualquiera de las partes firmantes.

La utilizacién de los elementos de marca corporativa de las partes se ajustara a las necesidades
de desarrollo de las actividades, haciéndose consignar el caracter de participacion de cada una
de ellas, y sera autorizado por las respectivas estructuras responsables de la comunicacion
organizacional, que tendran que autorizar las acciones de promocion de comunicacion de las
actividades desarrolladas al amparo de este Acuerdo.

En toda la publicidad vinculada a cualquiera de las actividades amparadas por el presente
Acuerdo se debera incorporar el logotipo de las Partes. La utilizacién de los logotipos y en
general los derechos de propiedad industrial de las Partes, se realizara siempre bajo la previa
conformidad de sus titulares.

La marca o el logotipo y distintivos de ambas partes se utilizara exclusivamente en la version que
facilite cada una de ellas a la otra, sin que se puedan alterar colores, formas, simbolos o
graficos. Cualquier alteracion de los logotipos supondré una infraccion de los derechos del titular
de la marca.

En ningun caso la aplicacion del presente Acuerdo puede interpretarse como concesion de algin
derecho o licencia en relacion con los nombres, marcas, logotipos u otros derechos de propiedad
industrial o intelectual de la otra Parte.

El uso no autorizado de los elementos distintivos de cualquier de las dos partes, protegidos por
los derechos de propiedad intelectual, industrial, intelectual o de marca facultara a cualquiera de
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las partes a instar la resolucion del presente Acuerdo y, todo esto, sin perjuicio de la
correspondiente indemnizacion de dafios y perjuicios.

OCTAVA. - RESOLUCION DE CONFLICTOS

Para todas las cuestiones derivadas de la interpretacion, ejecucion y cumplimiento de este
Acuerdo, las Partes se comprometen a resolverlas en un plazo maximo de un mes. No obstante,
si no pudieran llegar a una solucion, ambas partes se someten a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales de la ciudad de Valencia (Espaia), con renuncia expresa a su propio fuero, si lo
tuvieren.

El presente Acuerdo se somete a la legislacion espafiola vigente.

Asi lo acuerdan y, en prueba de conformidad, firman el presente documento en duplicado
ejemplar en el lugar y fecha anteriormente indicados en el encabezado.

NOVENA. - DISPOSICIONES LEGALES

El presente convenio de colaboracion se realizada en el marco de las disposiciones establecidas
en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines Lucrativos
y de los Incentivos Fiscales al Mecenazgo y en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,

reguladora del Derecho de Asociacion.
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Cris érez Concepcion Peiré Climent

Presidenta de ASECAM Directora General de DISCAMP



